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Notification  
Bien que ce document ait été élaboré avec soin à partir de sources reconnues comme fiables, Swiss 
Firefighters, ses administrateurs, son personnel ainsi que les personnes et organismes qui ont collaboré à cette 
élaboration n’assument aucune responsabilité concernant ce document. Ce dernier ne remplace en aucun cas 
les documents officiels de la Fédération Suisse des Sapeurs-Pompiers (F.S.S.P.) ou d’autres organismes 
officiels. Ce document a été réalisé à titre informatif. 
 
Dans le cas où il y apparaîtrait la mention d’un produit ou d’un service, cette mention ne doit en aucun cas être 
interprétée comme une adhésion de Swiss Firefighters, de ses administrateurs, de son personnel ou de tout 
collaborateur individuel ou corporatif, ni comme leur recommandation de tel produit ou de tel service.  
 
Toute reproduction, distribution, modification, retransmission ou publication (sur Internet ou sur papier), même 
partielle, de ces différents éléments est strictement interdite sans l'accord écrit de Swiss Firefighters. Pour de 
plus amples informations, référez-vous aux conditions générales présentes sur le site. 
 
Swiss Firefighters (www.swiss-firefighters.ch) est un site Internet privé et non-officiel sur les sapeurs-pompiers 

suisses et ne dépend en aucun cas à un corps de sapeurs-pompiers ou autres. 
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Description de poste 
Le sapeur-pompier ou la sapeuse-pompière interviennent en cas d'incendies, 

d'inondations, de pollution, d'accidents chimiques, de désincarcérations, de sauvetages 

de victimes et d'animaux et de tout incident technique aux effets paniquants (pannes 

d'ascenseurs, etc.). Dans toutes leurs interventions, ils apportent aide et réconfort aux 

personnes sinistrées, leur prodiguent les soins d'urgence et organisent les premiers 

secours. Ils assurent également un service de garde lors de réunions publiques 

(manifestations, meetings, concerts, etc.) et participent à la maintenance et aux 

réparations des véhicules, des engins et du matériel utilisés. 

 

Leurs principales activités consistent à :  

 

Interventions  

 Lutter contre le feu ou contre d'autres dégâts provoqués par l'eau, à l'aide de 

lances, canons à eau, pompes, aspirateurs de fumée (incendies et inondations 

d'immeubles, d'appartements, d'ateliers, d'usines et de commerces);  

 Sauver des personnes lors d'accidents de travail et de la circulation ou des 

animaux, à l'aide de véhicules spéciaux (munis d'échelles, de treuils ou de plates-

formes);  

 Dégager des personnes blessées lors d'accidents ou bloquées dans les 

ascenseurs; évacuer rapidement des véhicules lourds après les accidents, à l'aide 

du matériel de pionnier;  

 Intervenir en cas d'accidents avec des produits dangereux, toxiques ou radioactifs 

(pollution atmosphérique, des eaux ou du sol, à la suite de fuite ou de 

défectuosité de citernes ou de véhicules);  

 Détruire les essaims d'abeilles, guêpes ou frelons;  

 Déblayer la voie publique en cas de chutes d'arbres, de branches ou de tout 

matériel encombrant et dangereux;  

 

Entretien des véhicules et du matériel  

 Entretenir, contrôler et assurer le bon fonctionnement des véhicules et autres 

engins;  

 Préparer et aménager l'intérieur des nouveaux véhicules;  

 

Renseignements  

 Recevoir toutes les demandes de secours, activer les premiers départs de la 

caserne concernée, alarmer toutes les compagnies volontaires et mettre sur pied 

tous les moyens à disposition;  

 Suivre le déroulement de l'intervention, guider les véhicules si nécessaire, 

rechercher et transmettre les renseignements.  

 

Le sapeur-pompier et la sapeuse-pompière peuvent être engagés à plein temps dans la 

compagnie d'une ville, intervenir comme miliciens (volontaires) dans le cadre du service 

d'intervention d'une localité ou encore être engagés par une entreprise privée. 

 

Ils exercent leur travail dans la caserne, sur les lieux des sinistres et des accidents. Leur 

horaire de travail est irrégulier et sont amenés à collaborer avec d'autres services tels 

que la police, la protection civile, la REGA, les services hospitaliers, les ambulanciers et 

l’armée. 
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Formation  
La formation de sapeur-pompier ou sapeuse-pompière s'acquiert en emploi dans un 

corps de sapeurs-pompiers professionnels.  

 

Lieux (en Suisse romande) 

 Genève, Lausanne, Neuchâtel, La Chaux-de-Fonds.  

 

Durée    

La formation, d’une durée totale de 18 mois, se déroule en 2 parties : 

 École de formation d’une durée de 6 mois, 

 Stage pratique d’une durée de 12 mois. 

 

Conditions d'admission (variable d'un service à l'autre)  

 Nationalité suisse ou permis C;  

 Avoir entre 22 et 30 ans;  

 Jouir d'une bonne condition physique et psychique ; 

 Taille min. 165 cm;  

 Casier judiciaire vierge;  

 Certificat fédéral de capacité (CFC) ou équivalent d'une profession manuelle ou 

technique;  

 Posséder un permis de conduire de catégorie B et satisfaire aux conditions 

d’obtention des permis C et D1;  

 Tests d'admission (connaissances générales et aptitudes physiques) et visite 

médicale;  

 Connaître la topographie et la toponymie du canton. 

 S’engager à être domicilié sur le territoire du canton concerné.  

 

Titre obtenu  

 Brevet fédéral de sapeuse-pompière / sapeur-pompier professionnel-le 

 

Contenu (liste non-exhaustive et à titre indicatif)  

Les domaines étudiés sont les suivants : organisation et consignes, théories 

fondamentales (chimie, physique, hydrologie, etc.), techniques d'intervention, moyens 

légers d'extinction et de secours, connaissance des véhicules et des engins de sauvetage, 

exercices de rétablissement (premiers secours, transport des blessés), auto-école en vue 

de l'obtention du permis professionnel, visites d'établissements particuliers, éducation 

physique.  

 

 

Qualités requises  
 Absence d'allergies  

 Aptitude à travailler en équipe  

 Bonne santé physique  

 Calme et sang-froid  

 Capacité à s'adapter à un horaire irrégulier ou de nuit  

 Courage et audace  

 Esprit de décision  

 Rapidité d'exécution  
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Perspectives professionnelles  
Après quelques années de pratique, le sapeur-pompier ou la sapeuse-pompière ont la 

possibilité d'acquérir une spécialisation comme:  

 pilote de bateau de sauvetage;  

 plongeur-euse subaquatique;  

 sauveteur-euse en milieu périlleux; 

 grutier-ère;  

 technicien-ambulancier-ère (CESU);  

 ambulancier-ère ES.  

 

Comme dans l'organisation de l'armée ou de la police, il existe des possibilités de monter 

en grade selon les compétences (Appointé, Caporal, Sergent, Sergent chef, Sergent 

Major, Adjudant, Lieutenant, 1er Lieutenant, Capitaine, Major, etc.).  

 

 

 

Perfectionnement  
Les sapeurs-pompiers peuvent envisager les perfectionnements suivants:  

 cours de formation continue proposés par les centres d'interventions afin de se 

familiariser avec le nouveau matériel ou de revoir certaines notions 

fondamentales;  

 cours mis sur pied par les fédérations de sapeurs-pompiers cantonales, suisse ou 

par d'autres organisations;  

 instructions de détail et entraînements de culture physique;  

 perfectionnements dans les domaines de l'instruction, de l'intervention chimique 

et de la radioprotection pour les cadres. 

 

 

Postulation  
Les postulations ont lieu lorsqu'un service d'incendie et de secours publie une offre 

d'emploi dans la presse locale. En général, les documents suivants vous seront 

demandés:  

 Une lettre de motivations (manuscrite); 

 Un curriculum vitae; 

 Une copie des diplômes; 

 Une copie des certificats de travail; 

 Un extrait de casier judiciaire; 

 Une photo format passeport. 

 

 

Examens d'entrée  
Si votre postulation est retenue, vous serez convoqués pour un entretien avec l’Etat 

Major, puis passerez des examens : 

 Tests de sport : natation, course d’endurance de 12 minutes, relais 4x10m, saut 

en longueur sans élan, lancé du ballon de 3kg, grimpé à la perche;  

 Tests écrits : histoire, géographie, mathématiques, français, connaissances 

générales; 

 Test de claustrophobie; 

 Test de vertige; 

 Tests psychomoteurs;  

 Tests médicaux.  
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Adresses utiles 
 

Fédération suisse des sapeurs-pompiers 

Morgenstrasse 1 

3073 Gümligen 

Tél. 031 958 8118 

www.swissfire.ch 

 

Sapeurs-pompiers et Protection civile  

Rue du Chantier 8  

Case postale 3451  

CH - 2500 Bienne 3 

032 326 22 01  

sapeurs-pompiers@biel-bienne.ch 

www.biel-bienne.ch 

 

Service d’incendie et de secours 

Rue du Vieux-Billard 11 

1205 Genève 

Tél. 022 418 71 81/06 

www.ville-ge.ch/geneve/sis 

 

Service d'incendie et de secours  

des Montagnes neuchâteloises 

Passage Bonne-Fontaine 38 

2301 La Chaux-de-Fonds 

Tél. 032 889 65 91 

 

Service d’incendie et de secours 

Neuchâtel Littoral Centre 

Rue Pierre-à-Mazel 10 

2000 Neuchâtel 

Tél. 032 717 75 75 

www.sisneuchatel.ch 

 

Service de protection et sauvetage 

Division secours et incendie 

Rue de la Vigie 2 

1003 Lausanne 

Tél. 021 315 31 18 

www.ssi-lausanne.ch 

 

Liste complète des corps professionnels en Suisse : FSSP 

 

 

Sources d’informations 
 Fiche Infop – Sapeur-pompier / Sapeuse-pompière - www.orientation.ch 

 SIS Genève – www.pompier.ch 

 SSI Lausanne – www.ssi-lausanne.ch 

 SIS Neuchâtel – www.sisneuchatel.ch 

http://www.swissfire.ch/go/P7LQ87XFDFSEQRT5OAL9H6L7L4XG6FNG

